
Haz la diferencia y deja tu mejor huella, a través de un
programa de offboarding responsable y consciente, con una
mirada alineada a la era digital, donde cualquier profesional
conectará con todo su potencial, definiendo su estrategia

personal de visibilización.  
 

Cualquier compañía, en busca de entregar un beneficio de alto
valor con un programa de offboarding a un ex colaborador, para

que haga de su periodo de transición, un espacio  de
autoconocimiento y crecimiento, que permita construir marca
profesional y estrategia personal con sentido en la era digital. 

 
Cualquier organización que le importe desarrollar marca

empleadora a través de este tipo de beneficios.
 

 PROGRAMA DE OFFBOARDING

ESTRATEGIA PERSONAL 

¿Para quién es este
Programa?

PARA EJECUTIVOS EN TRANSICION

Único programa para empresas, que integra el coaching
profesional con herramientas de branding y marketing

personal



CANTIDAD DE
PERSONAS 

 
Este entrenamiento considera
grupos como máximo de 15

personas con la presencia de 2
coaches profesionales

certificados.
 

Se incluyen reuniones de
coordinación con el área

contratante.

Ayudaremos y entregaremos
herramientas para que la persona
construya una mirada integral de
si mismo/a, identificando no sólo

su potencial, sino también su
propósito, y las posibilidades de
vivirlo, de manera que se prepare

y empodere para una siguiente
etapa de estrategia y acción.

SESION DE ANCLAJE ENTRE UNA ETAPA Y LA OTRA

 

 

REVITALIZA TU
MARCA

PROFESIONAL Y
MANOS A LA OBRA

Ahora, profundizaremos en su
marca profesional como

herramienta para que de a
conocer con seguridad y

confianza su oferta profesional
(servicio o producto),

acompañándolo a definir qué
movimientos necesita hacer para
hacerse visible con estrategia. 

 

C
on Varinia Ferre

ra

www.ayelenconsultora.cl

 

 

DESCUBRE LA
OFERTA 

PROFESIONAL QUE 
ERES 

OBJETIVO: 

ETAPA 1: 
AUTOCONOCIMIENTO

5 sesiones de Coaching + 1 de
integración.

OBJETIVO: 

¿Cómo se trabaja? 
En las 2 etapas que componen nuestro programa 

Con Vero Pérez

ETAPA 2: 
ESTRATEGIA PERSONAL + ACCION

6 sesiones de Trabajo + 1 de
recapitulación

http://ayelenconsultora.cl/somos/veronica/
http://ayelenconsultora.cl/somos/varinia/
http://ayelenconsultora.cl/programa-de-liderazgo-consciente/


www.ayelenconsultora.cl

Conocer e identificar las luces y sombras de la persona, e
integrarlas en una mirada global y apreciativa de si misma en
momentos difíciles.

Empoderar a la persona, al descubrir nuevas formas de
interpretar sus posibilidades en el ámbito profesional

Conectar con su “para qué”, con su propósito personal y
visualizar un camino profesional con sentido.

Integrar sus nuevos descubrimientos y definir una propuesta de
valor, que incorpore toda su experiencia y vivencias.

Aprender y desarrollar un plan estratégico de marca profesional
en la era digital y mundo híbrido.

Activar su plan estratégico de marketing personal para generar
mayores oportunidades y mejor visibilizacion de lo que hoy esa
persona hace o quiere hacer. 

Para más información, ¡Hablemos! Agenda reunión aclaratoria del programa.

ayelencoaching@gmaill.com

¿Qué se logra trabajando con este

programa?  

Varinia Ferrera G. +569 75290590

Verónica Pérez G. +569 31749394
 

IMPORTANTE

Esto no es un programa de outplacement. 
 

Ayudaremos a tu ex colaborador/a a ver todo lo que es
como profesional y desde ahí a diseñar su estrategia
personal en el mundo hibrido, para generar mayores

oportunidades y aumentar su valor, en ese momento de
transición profesional. 

http://ayelenconsultora.cl/programa-de-liderazgo-consciente/

